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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MIRKO TRAVERSARI 

Indirizzo  VIA CARLO FORLANINI 34-LABORATORI DIDATTICI PAD.VALSALVA III PIANO 

E-mail  mirko.traversari2@unibo.it  

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita 12/03/1974 

 

  

POSIZIONE ACCADEMICA 
 

 

• dal 2024 Dipartimento di Scienze Mediche e Chirurgiche (DIMEC) 

• Datore di lavoro      Università di Bologna 

• Tipo di impiego       Funzionario Paleopatologo (ex Cat.D- area tecnica, tecnico - scientifica ed elaborazione dati 
• Principali mansioni e responsabilità       Tecnico Paleopatologo, coordinamento logistico laboratori didattici (laboratorio di Anatomia e           

Istologia, Laboratorio di Fisiologia, Laboratorio di Microscopia, Aula Polivalente) 

  
COLLABORAZIONI  

 
• 2023  Mostra “DeVoti Etruschi. La riscoperta della raccolta di Veio del Museo Civico di Modena” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Musei Civici di Modena 

• Tipo di impiego  Analisi paleopatologica reperti, stesura testi pannelli e testi catalogo della Mostra 

 

 2022 

  

Editorial Board Member 

• Rivista scientifica  Journal of Bioarchaeological Research 

• Tipo di impiego  Membro del Comitato editoriale e scientifico 

 

• 2022  Coordinatore Nazionale Bioantropologo 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  GIPaleo-Gruppo Italiano di Paleopatologia 

• Tipo di impiego  Membro referente di sezione 

 

• 2021  Editorial Board Member 

• Rivista scientifica  Medicina Historica. Studies in History, Paleopathology, Bioethics and Anthropology of Health 

• Tipo di impiego  Membro del Comitato editoriale e scientifico 

 

• 2020  Coordinatore sezione di Bioantropologia 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Società Italiana di Biologia Sperimentale 

• Tipo di impiego  Membro referente di sezione 

 

• 2018  Mostra “uniCIBO – Storia di cibo tra Paleolitico e Neolitico” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  MAF “Tobia Aldini”; BIGEA-Unibo 

• Tipo di impiego  Curatore Scientifico 

   

• 2013  Mostra “Le Mummie di Roccapelago (XVI-XVIII sec.): vita e morte di una piccola comunità 

dell'Appennino modenese-2013” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Soprintendenza per i Beni Archeologici dell’Emilia Romagna 

mailto:mirko.traversari2@unibo.it
https://mattioli1885journals.com/index.php/JBR
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• Tipo di impiego  Coordinamento scientifico ed allestimento della mostra sotto la direzione della Soprintendenza 

per i Beni Archeologici dell’Emilia-Romagna 

 

• 2012  Mostra “Le Mummie di Roccapelago (XVI-XVIII sec.): vita e morte di una piccola comunità 

dell'Appennino modenese” 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Soprintendenza per i Beni Archeologici dell’Emilia Romagna 

• Tipo di impiego  Coordinamento scientifico, stesura testi pannelli e allestimento mostra sotto la direzione della 

Soprintendenza per i Beni Archeologici dell’Emilia-Romagna 

 

• dal 2009  Cooperativa Amphora  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Amphora soc. coop a.r.l. 

• Tipo di impiego  Redazione e svolgimento di percorsi archeologici- Forlì e Rimini 

• Principali mansioni  Archeologo guida 

 

 

• dal 2009  Cooperativa Amphora  

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Amphora soc. coop a.r.l. 

• Tipo di impiego  Redazione e svolgimento di percorsi archeologici- Forlì e Rimini 

• Principali mansioni  Archeologo guida 

   

ATTIVITÀ DIDATTICA 
 

  

• 2024  Cotitolare dell’insegnamento ADE “Anatomia, Paleopatologia e Bioantropologia dei resti umani 

antichi” (SSD: BIO/16; MED/08; MED/02), Università degli Studi di Napoli “Federico II”, Corso di 

Laurea Specialistica in Medicina e Chirurgia 

 

PRINCIPALI ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

 

• Settembre 2022 

  

Ricognizione scientifica dei resti Venerabile Giacomo Torno 

• Datore di lavoro  Chierici Regolari Teatini di Napoli 

• Tipo di impiego  Coordinatore indagini antropologiche sulle reliquie 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

 

• Giugno 2021 

  

Ricognizione scientifica dei resti Venerabile Maria Lorenza Longo 

• Datore di lavoro  Monache cappuccine delle 33 di Napoli 

• Tipo di impiego  Coordinatore indagini antropologiche sulle reliquie 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

 

• Giugno 2021 

  

Ricognizione scientifica dei resti San Gaetano da Thiene e Primi Teatini 

• Datore di lavoro  Chierici Regolari Teatini di Napoli 

• Tipo di impiego  Coordinatore indagini antropologiche sulle reliquie 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

 

• Agosto 2020 

  

Ricognizione scientifica dei resti del Beato Antonio da Fano 

• Datore di lavoro  Provincia Picena S. Giacomo della Marca dei Frati Minori 

• Tipo di impiego  Coordinatore indagini antropologiche sulle reliquie 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

 

• Settembre 2018 

  

Ricognizione scientifica dei resti di San Mercuriale 

• Datore di lavoro  Curia Vescovile di Forlì-Bertinoro 

• Tipo di impiego  Responsabile scientifico della ricognizione e dello studio di San Mercuriale 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

   

• luglio 2013  Scavi di Tharros - Capo San Marco (OR) - III Campagna 
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• Datore di lavoro  Dipartimento di Storia, Cultura e Civiltà-Università di Bologna 

• Tipo di impiego  Analisi antropologica sui resti umani provenienti dalla necropoli meridionale di Tharros 

• Principali mansioni e responsabilità  Antropologo 

 

• dal giugno 2014 

  

MAF-Museo Archeologico di Forlimpopoli 

• Datore di lavoro  MAF-Museo Archeologico di Forlimpopoli 

• Tipo di impiego  Consulenza Eventi e Studio antropologico sui resti ossei romani musealizzati 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente Antropologo 

 

 maggio 2013  Percorso Regionale per Guida Turistica-operazione 2012-927/FC Codice_prog.2_ed.1 

• Datore di lavoro  ISCOM Formazione Forlì-Cesena 

• Tipo di impiego  Tenuta modulo “Ricerca, analisi e produzione documentale” e tutoraggio al Project Work 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente 

 

• ottobre 2011  Progetto Ostia Marina 

• Datore di lavoro  Dipartimento di Archeologia-Università di Bologna, sede di Ravenna 

• Tipo di impiego  Scavo archeologico tardoantico-Terme del Sileno 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo 

   

• luglio 2011-in corso  Provincia di Pesaro-Urbino 

• Datore di lavoro  Amphora soc.coop. a.r.l. 

• Tipo di impiego  Progettazione dello sviluppo di percorsi archeologici nell’ambito del progetto “AdriaMuse”, il 

progetto europeo (programma comunitario Ipa Adriatic CBC) per la valorizzazione turistica dei 

Musei e del patrimonio culturale sulle due sponde del Mare Adriatico 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettista 

 
• luglio 2011  Chiesa di Sant’Andrea e annessi - Petrignone (Comune di Forlì) 

• Datore di lavoro  Studio Geom. Alessandro Galeotti-Forlì 

• Tipo di impiego  analisi storico-materiale degli alzati finalizzata alla modifica codice accatastamento 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile redazione documentazione 

 

• marzo-giugno 2011  Chiesa della Pace - Trarivi (Comune di Montescudo-RN) 

• Datore di lavoro  Comune di Montescudo 

• Tipo di impiego  Survey strumentale su area antropica romana, medievale, napoleonica e WW2 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile ricognizione 

 

• dicembre 2010-marzo 2011  Chiesa della conversione di S. Paolo (comune di Pievepelago, MO) 

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Scavo archeologico all'interno della chiesa. 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile materiali scavo archeologico e indagini tafonomiche/antropologiche 

 

• ottobre 2010  Monastero delle Clarisse, Forlì (FC) 

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Scavo archeologico e documentazione di un'area degli orti del monastero e dell’area sulla quale 

insisteva il lato ovest dell’attuale chiostro-stesura relazione preliminare materiali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo 

 

• agosto 2010  Torre di Crebbio (Comune di Abbadia Lariana, LC) 

• Datore di lavoro  Prof. Cesare Alippi - Politecnico di Milano 

• Tipo di impiego  Saggio archeologico all'interno della torre, analisi storico-materiale degli alzati 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile saggio archeologico e redazione documentazione per  l’apposizione dei vincoli ai 

sensi del D.Lgs 42/2004 art. 13-SBAAR Milano-esito positivo 

 

• giugno 2010  località Caserma (Comune di Forlì, FC)  

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Indagine tafonomia materiale osteologico proveniente da sepolture romane sconvolte. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile indagini tafonomiche/antropologiche 

 

• 2009-2010  Riccione (RN) 

• Datore di lavoro  Starvision Video Service - Riccione 

• Tipo di impiego  Ricerca storica materiale e realizzazione testi per il progetto multimediale “Storia e vita di uomini 

d’arme nel 1400” 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile studio storico e materiale, stesura testi 

 

• febbraio 2009-gennaio 2010  Province di Forlì-Cesena, Ravenna, Rimini 

• Datore di lavoro  Amphora soc. coop. a.r.l. 

• Tipo di impiego  Responsabile schedatura per la provincia di RN della mostra diffusa nel territorio romagnolo e 

della mostra espositiva "Conservare il cibo da Columella ad Artusi. I luoghi della conservazione 

del cibo" (castello di Cusercoli-FC, 3 ottobre 2009-6 gennaio 2010. 

Per ulteriori informazioni: http://www.conservareilcibo.it 

• Principali mansioni e responsabilità  Schedatura siti e redazione schede catalogo 

 

• settembre 2009  Chiesa della conversione di S. Paolo (comune di Pievepelago, MO) 

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Scavo archeologico all'interno della chiesa. 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile materiali scavo archeologico e indagini tafonomiche/antropologiche 

 

• maggio 2009  Meldola (FC), loc. Para 

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Valutazione archeologica preliminare, analisi storica preventiva  

su tutta l'area adibita alla costruenda bretella di ingresso a Meldola. 

• Principali mansioni e responsabilità  Tecnico ricognitore 

 

• maggio 2009  via Brando Brandi località Carpena (Comune di Forlì, FC) 

• Datore di lavoro  Dr. Barbara Vernia - Forlì 

• Tipo di impiego  Analisi antropologica scavo sepoltura preistorica 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile indagini tafonomiche/antropologiche 

 

• 2006-2008  Borgo di Castelnuovo (Comune di Auditore, PS) 

• Datore di lavoro  SBAAR Ancona 

• Tipo di impiego  Studio storico e materiale degli alzati 

• Principali mansioni e responsabilità  redazione documentazione per  l’apposizione dei vincoli ai sensi del D.Lgs 42/2004 art. 13-

SBAAR Ancona - esito positivo 

 

 

• Settembre 1996  Ravenna zona Stazione Ferroviaria (RA) 

• Datore di lavoro  La Fenice A.R. 

• Tipo di impiego  Scavo di emergenza-struttura Seicentesca 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo  

 

• Luglio 1996  Porto antico di Classe (RA) 

• Datore di lavoro  La Fenice A.R. 

• Tipo di impiego  Rilievo strada basolata e scavo area magazzini del porto antico 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo  

 

• Maggio 1997  Porto antico di Classe (RA) 

• Datore di lavoro  La Fenice A.R. 

• Tipo di impiego  Scavo di emergenza-necropoli romana di via Romea Vecchia 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• settembre 2017  Dottorato di Ricerca 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Dipartimento di Beni Culturali, Università degli Studi di Bologna-Campus di Ravenna 

• Titolo tesi  Ricostruzione del profilo bioculturale e biodemografico di una piccola comunita' montana del XVI 

- XVIII secolo attraverso i dati archeoantropologici e documentari: il caso degli inumati di 

Roccapelago (Modena) 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 

   

• luglio 2003  Laurea Magistrale (vecchio ordinamento) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università degli Studi di Bologna-Facolta di Conservazione dei Beni Culturali Ravenna 

• Titolo tesi  Evoluzione del territorio e testimonianze archeologiche di età tardoantica nel forlivese: tesi di 

laurea in archeologia della tarda antichità 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale 

   

ALTRI TITOLI 
 

• Maggio 2021  Abilitazione scientifica al ruolo di docente di II fascia per il settore concorsuale 06/A2, SSD 

MED/02 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Ministero dell’Università e della Ricerca 

 
• Giugno 2013  Genetica forense e DNA 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Symposia srl 

   

• Marzo 2013  Coxalgia. Approccio multidisciplinare: ortopedico, fisiatrico, reumatologico, nutrizionale, terapia 

del dolore, fisioterapico, osteopatico, posturale 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Servizio di Prevenzione e Cura Artrosi dell'Anca-RAvenna 

 

   

• Dicembre 2012  Metodologia di indagine e percorsi diagnostici multidisciplinari integrati nello studio dei resti 

umani antichi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Accademia Nazionale di Medicina con il patrocinio della Società Italiana di Anatomia Patologica 

e Citopatologia Diagnostica-Divisione Italiana dell’International Academy of Pathology 

 
• Novembre 2012  Corso regionale ALMA 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Centro di Riferimento Trapianti Regione Emilia-Romagna 

 
• Maggio 2010  Accreditamento sistema SRFC 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Giugno 1996  Fornace Gattelli-Lugo (RA) 

• Datore di lavoro  CO.R.A-Trento 

• Tipo di impiego  Scavo archeologico su capanna neolitica 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo  

• Giugno-Luglio 1995  Pievequinta, via Erbosa/via Capoferro (FC) 

• Datore di lavoro  Studio Sabrina Pagliarani 

• Tipo di impiego  Supervisione alla posa in opera CER in zona Caserma Pievequinta 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore allo scavo e supervisione 
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• Qualifica conseguita  RFC (Responsabile della Formazione e Certificazione delle Competenze) 

   

• Maggio 2009  Accreditamento sistema SRFC 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Qualifica conseguita  EPV (Esperto dei Processi di Valutazione) 

   

• Dicembre 2008  Accreditamento sistema SRFC 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Regione Emilia-Romagna 

• Qualifica conseguita  CIF (Progettista e Coordinatore di Interventi Formativi) 

   

ATTIVITA’ DI REVISORE 
. 

 Revisore per IScience 

Revisore per World Journal of Surgical Oncology 

Revisore per "Medicina Historica" Organo ufficiale della Società Italiana di Storia della Medicina 

Revisore per Medicina nei Secoli-Arte e Scienza-Journal of History of Medicine and Medical 

Humanities 

Revisore per AMHA - Acta medico-historica Adriatica 

Revisore per "La Radiologia Medica - Official Journal of the Italian Society of 

Medical Radiology" 

 

   

 

 


