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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 
445/2000) 
La sottoscritta Laura Morisi, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni 
riportate nel presente curriculum vitae, corrispondono a verità. 
 
Dichiara, inoltre, di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 del 
Regolamento europeo n. 679/2016 della Regione Emilia-Romagna.  
 
Luogo e data                   Firma  
 
San Giovanni in Persiceto,  
14/12/2024 
 
 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [MORISI LAURA] 
 

Nazionalità  Italiana 
 

 
ISCRIZIONE ALL’ORDINE 

• Date (da – a)   [Dal 05/12/2018 a tutt’oggi] 
• Ordine  TSRM PSTRP di Bologna 

Albo: Dietisti 
• Cariche elettive  Presidente CdA Dietisti Quadriennio 2019-2023  

Segretario dell’Ordine Quadriennio 2021-2024 
Presidente CdA Dietisti Quadriennio 2023-2027 
Segretario dell’Ordine Quadriennio 2024-2028 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  
• Date (da – a)   [Dal 13/10/2009 a tutt’oggi] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AUSL Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Sanità 
• Tipo di impiego  Collaboratore Professionale Sanitario Dietista - Cat D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Dal 01/05/2016, Coordinatore dietista UA Dietetica - AUSL di Bologna 
Dall’01/11/2012, Facente Funzioni di coordinatore per l’UA Nutrizione - AUSL di Bologna 
Dal 13/10/2009 al 01/11/2016, Dietista U.O.C. Dietologia e Nutrizione Clinica - AUSL di Bologna 

  
• Date (da – a)   [Dal 12/02/2007 al 12/10/2009] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Cir-food - Cooperativa Italiana di Ristorazione s.c. 

• Tipo di azienda o settore  Settore Alimentare 
• Tipo di impiego  Dietista 
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• Principali mansioni e responsabilità  Dietista referente del Servizio di Ristorazione Degenti/Dipendenti AUSL Bologna – IOR, 
refezione scolastica Bazzano e Loiano, Casa di Riposo Simiani – Loiano. 

  
• Date (da – a)   [Da luglio a settembre aa. 2002, 2003, 2004] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rifugio CAI, Roda de Vael, Val di Fassa, Bolzano 

• Tipo di azienda o settore  Settore Alberghiero 
• Tipo di impiego  Responsabile di cucina  

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile di cucina 
 

 
ESPERIENZA DI DOCENZA 

  
• Date (da – a)   [dal 13/11/2009 ad oggi] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 FUTURA S.p.A. - Società pubblica per la formazione professionale e lo sviluppo sul territorio. 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 
• Tipo di impiego  Contratto a prestazione occasionale per docenza a corsi di riqualificazione sul lavoro per 

operatore socio sanitario rivolto ad operatori privi di qualifica. 
Attività di docenza ai corsi per assistenti famigliari. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza “Assistere nella preparazione ed assunzione dei cibi” e verifica delle competenze 
acquisite. 
Attività di docenza “Percorso di formazione in materia di Assistenza familiare” - Casa di 
Reclusione di Castelfranco Emilia” (aa 2023, aa 2024) 
 

• Date (da – a)   [dal 23/08/2023 ad oggi] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 UnitelmaSapienza - ClioEdu 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Incarico editoriale - prestazione autonoma occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente nell’ambito del Master online di I livello “Nutrizione e dietetica applicata. Il Dietista di 
comunità” 

 
 

PARTECIPAZIONI A PROGETTI 
  

• Date (da – a)   [Dal 2020 ad oggi] 
• Nome e indirizzo dell’ente  FUTURA S.p.A. - Società pubblica per la formazione professionale e lo sviluppo sul territorio. 
• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Progetto Ennaidi+ “European Network in Nutritional Education for Acquired of Disabilities 
• Principali mansioni e responsabilità  Focus Group Partecipant, Partecipan of Trasnational Short term training session, Evaluator 

 
• Date (da – a)   [Dal 01/06/2019 al 30/11/2021] 

• Nome e indirizzo dell’ente  Crea - Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria 
• Tipo di azienda o settore  Ministero per le politiche agricole e forestali 

• Tipo di impiego  "Studio Pilota di raccolta dati per il rilevamento dei consumi alimentari (10 - 74 anni) - IV SCAI - 
Studio sui Consumi Alimentari in Italia" 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevatore addestrato 
 

• Date (da – a)  [anni 2018-2019] 
• Nome e indirizzo dell’ente  Ausl Bologna 
• Tipo di azienda o settore  Sanità 

• Tipo di impiego  “Stepped Diet” – riorganizzazione dell’Area Nutrizionale dell’Ausl di Bologna 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del progetto 
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• Date (da – a)   [dal 1/9/2017 al 30/9/2018] 
• Nome e indirizzo dell’ente  Crea - Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria 
• Tipo di azienda o settore  Ministero per le politiche agricole e forestali 

• Tipo di impiego  Studio Pilota di raccolta dati per il rilevamento dei consumi alimentari (da 3 mesi a 9 anni) - IV 
SCAI - Studio sui Consumi Alimentari in Italia" 

• Principali mansioni e responsabilità  Rilevatore addestrato 
   

Altre attività progettuali/poster  INCONTRIAMOCI A TAVOLA - Trasmissione di saperi, un approccio interattivo contro le 
vulnerabilità sociali attraverso genere, generazioni e diversità culturali, XV Conferenza nazionale 
HPH & HS 8 novembre 2012, Trieste 
 
Covid19 e teleconsulto dietistico in smartworking, Contributi scientifici per il 32° Congresso 
Nazionale ANDID in collaborazione con ASAND 
 
Progetto “stepped diet” Ausl Bologna, Contributi scientifici per il 32° Congresso Nazionale ANDID 
in collaborazione con ASAND 
 
Ketogenic diet as an underestimate resource for adults’ drug resistant epilepsy 
IEC (International Epilepsy Congress ), September 2023, Dublino 
 
Middle Upper Arm Circumference e monitoraggio alimentare come strumenti per 
l’implementazione della valutazione e della terapia nutrizionale in pazienti con Lesioni da 
Pressione in ambito ospedaliero.  XIII Congresso Nazionale AISLeC – Padova, 17-19 ottobre 
2024 
 
“The experience of AUSL Bologna Transition Team: a year of activity” 
“AUSL Bologna experience on support activity to hospital wards in management of patients with 
Feeding and Eating Disorders” 
XVII Congresso Nazionale SISDCA - 23, 24 e 25 Ottobre 2024. 
 
“Ketogenic diet as a resource for adults’ drug resistant epilepsy: focus on association with 
disability and obesity” 
15th European Epilepsy Congress – 7-11 September 2024, Rome 

 
 

ISTRUZIONE 
 

• Date (da – a)  [ anni 2019-2020] 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Milano (Milano) – Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Formazione culturale e professionale avanzata nelle seguenti aree: Management, Metodologia 
della ricerca in ambito sanitario, Metodologia della formazione e della didattica. 

• Qualifica conseguita  Laurea Magistrale nelle Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali  
Votazione 110 su 110 e lode. (Milano, il 16/12/2020) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 LM/SNT3 - Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche 
 

• Date (da – a)  [ anni 2009-2011] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Modena -Reggio Emilia (Modena) – Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze sulla gestione dei processi organizzativi e assistenziali, del personale, delle 
informazioni e dell’innovazione, delle risorse strumentali e del budget, sulla ricerca e applicazione 
delle evidenze scientifiche, sulla formazione. 

• Qualifica conseguita  Master in Funzioni di coordinamento nelle professioni sanitarie 
Votazione: 110 e lode (Modena, il 18/10/2011) 
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• Date (da – a)  [ anni 2008-2009] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Padova (Padova) - Facoltà di Medicina e Chirurgia  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze per operare presso strutture regionali, provinciali, comunali e del SSN che si 
occupino della popolazione e della sicurezza degli alimenti 

• Qualifica conseguita  Master di secondo livello in Nutrizione di Popolazione e Sicurezza Alimentare 
 

• Date (da – a)  [ anni 2005-2007] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Milano (Milano) - Facoltà di Agraria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Conoscenze avanzate e capacità professionali adeguate a svolgere attività finalizzate ad una 
corretta applicazione dell'alimentazione e dei sistemi di gestione della Qualità. 

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Qualità e Sicurezza dell’Alimentazione Umana (Classe 69/S - Scienze 
della nutrizione umana). 
Votazione 110 su 110 e lode. (Milano, il 15/11/2007) 
 

• Date (da – a)  [anni 2002-2005] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Modena -Reggio Emilia (Modena) - Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze tecnico – professionali, organizzative, di formazione e ricerca previste dal Core 
Competence del Dietista 

• Qualifica conseguita  Laurea in Dietistica SNT3 (classe delle professioni sanitarie tecniche assistenziali) 
Votazione 110 su 110 e lode (Modena, il 9/11/2005) 
 

• Date (da – a)  [anni 1997-2002] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Professionale dei Servizi Alberghieri e della Ristorazione 

• Qualifica conseguita 
 

 Tecnico dei Servizi ristorativi 
Votazione 110 su 110 
 

FORMAZIONE  Assolvimento obbligo ECM: 
Triennio 2011-2013: 129,6 crediti/100 
Triennio 2014-2016: 257.6 crediti/105 
Triennio 2017-2019: 391 crediti/90 
Triennio 2020-2022: 216.9 crediti/46.67 

  SELEZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE DI INTERESSE PER LO SPECIFICO INCARICO 
• Date (da – a)  [anno 2023] 

Titolo  La funzione manageriale nell’ambito del DATeR: Comunità di pratica 
La funzione di coordinamento nell'ambito del DATeR: logiche e pratiche 

• Date (da – a)  [anno 2022] 
Titolo  L’evoluzione del sistema sanitario alla luce del D.M. 77. SDA Bocconi  

• Date (da – a)  [anno 2021] 
Titolo  Gli strumenti della responsabilità professionale sanitaria e la consulenza tecnica (ATP, 

mediazione/conciliazione, ruolo del perito/consulente)  
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• Date (da – a)  [19-21 novembre 2021] 
Titolo  L’esperienza pandemica per riformare il sistema salute – Il contributo delle professioni sanitarie 

• Date (da – a)  [15/06/2018 – 31/12/2018] 
Titolo  Stepped Diet –  

• Date (da – a)  [15 marzo 2018] 
Titolo  Il sistema di gestione dei flussi documentali  

• Date (da – a)  [13/11/2017 – 18/12/2017] 
Titolo  Progetto di accompagnamento percorso GABRI  

• Date (da – a)  [21 ottobre 2017] 
Titolo  Le case della Salute e l’ospedale, una relazione necessaria  

• Date (da – a)  [13 giugno 2017] 
Titolo  La legge 8 marzo 2017 n. 24 fra sicurezza e responsabilità  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  [Italiano] 
 

ALTRE LINGUE 
 

  [Inglese] 
• Capacità di lettura  [livello B2] 

• Capacità di scrittura  [livello B1] 
• Capacità di espressione orale  [livello B1] 

 
  [Francese] 

• Capacità di lettura  [Elementare] 
• Capacità di scrittura  [Elementare] 

• Capacità di espressione orale  [Elementare] 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [Ho acquisito capacità e competenze relazionali sul campo: ambiente lavorativo (attività di servizi), 
associazionismo professionale (ANDID – associazione professionale maggiormente 
rappresentativa) ed ordine professionale (Ordine TSRM PSTRP di Bologna)] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [Fin dalle prime esperienze lavorative ho acquisito abilità nella gestione e coordinamento di team 
di persone con profili professionali diversi. Nel tempo, ho sempre più affinato tali capacità grazie 
agli studi di base e avanzati, ai corsi di aggiornamento e all’esperienza sul campo, già decennale, 
di coordinamento.] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [Buone conoscenze informatiche: livello avanzato di utilizzo di programmi di scrittura, calcolo dati, 
presentazioni, grafiche, posta elettronica ordinaria e certificata, motori di ricerca, protocollazione, 
ed altro. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [Capacità di lettura della musica: discreta 
Capacità di suonare uno strumento: clarino] 

 
   

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.Lgs. 2018/101 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679). 
 

Lì San Giovanni in Persiceto, il 
14/12/2024 
 
 

 


