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Il progetto PLOTINA include dieci istituzioni europee ed extra europee,
tra cui sei RPO (Research Performing Organizations). Lo scopo principale
di PLOTINA è incentivare lo sviluppo e l’attuazione di Piani per
l’Eguaglianza di Genere (Gender Equality Plan, GEP) grazie a strategie
innovative e sostenibili per tutte le RPO coinvolte. PLOTINA intende
promuovere l’eccellenza e il valore sociale dell’innovazione incentivando
un cambiamento culturale in materia di parità di genere (EU, 2012c),
sostenendo l’avanzamento di carriera di ricercatrici/ori per prevenire lo
spreco di talenti e per favorire la diversità di prospettive e metodologie
nella ricerca e nella didattica.

Il piano di lavoro per l’elaborazione di un GEP è organizzato in quattro 
fasi: 

• analisi dello “stato dell’arte” nelle sei RPO (Gender Audit);

• elaborazione di GEP che tengano conto delle peculiarità e necessità di 
ogni RPO; 

• sviluppo e valutazione delle Azioni previste nei GEP; 

• creazione di una piattaforma di risorse usufruibile da altre RPO in 
Europa, per incentivare lo sviluppo di altri GEP.

PLOTINA: consorzio, obiettivi e fasi
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PLOTINA: the Project

Il video ha ricevuto più di 1500 visualizzazioni:
https://www.youtube.com/watch?v=qezWV0
r3cJA&feature=emb_logo
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PLOTINA: azioni GEP KA1 

https://www.unibo.it/it/ateneo/chi-siamo/piano-di-uguaglianza-di-genere

Nomina di delegate/i di Dipartimento responsabili di promuovere (ruolo 
propositivo, consultivo e 
di verifica) il rispetto sul luogo di lavoro delle procedure a garanzia delle pari 
opportunità̀ (e ambiti regolamento CUG). 30 Dipartimenti UNIBO hanno 
nominato una/un delegata/o per Personale Docente/ricercatore, una/uno per 
Personale T.A. 

• Revisione periodica di testi, comunicazioni, immagini da una
prospettiva sensibile alle pari opportunità e al diversity management;

• Raccolta sistematica, anche in Dipartimenti e Scuole, di dati 
quantitativi e qualitativi disaggregati per genere per la stesura 
annuale del Bilancio di genere 

Download 
nel 2019:
102

https://www.unibo.it/it/ateneo/chi-siamo/piano-di-uguaglianza-di-genere
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PLOTINA: azione GEP KA3 

Promozione 
della 
richiesta 
di congedi 
parentali 
da parte 
dei padri 
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PLOTINA WINTER SCHOOL:
The Road from Reviewer to Editor In 

Food Science and Agriculture Journals18-22 November 2019. Obiettivo della Winter School: far
conoscere alle/i partecipanti ruoli e compiti di revisori e
redattrici/ori delle riviste scientifiche. Partendo da una
panoramica delle competenze e degli strumenti che
aiutano autori/rici a pubblicare i propri articoli su riviste
ad alto fattore di impatto, fino a padroneggiare l'arte di
rivedere i documenti di colleghe/i dello stesso campo,
abbiamo utilizzando l'esperienza di PLOTINA in questo
campo, approfondendo le metodologie che favoriscono
l'inclusione delle variabili sesso e genere nelle linee guida
delle riviste e nei paper, con il duplice obiettivo di
migliorare la qualità della ricerca e promuovere
l'uguaglianza di genere.
Il 90% delle/i partecipanti ha valutato la scuola come utile
e ha dichiarato che i contenuti possono essere applicati
nel loro campo di ricerca, dimostrando così che il Progetto
PLOTINA può avere un impatto a lungo termine (dati
provenienti dal questionario di valutazione degli studenti).
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Ad oggi, più di 20.000 pagine del sito PLOTINA sono
state visitate: www.plotina.eu
Il video “Contrastare gli stereotipi di genere nelle
valutazioni e selezioni del personale docente” ha
ottenuto più di 600 visualizzazioni, ed è stato
realizzato sia in lingua italiana sia in lingua inglese
(Contrasting gender biases in the evaluation and
recruitment of professors and researchers):

https://www.plotina.eu/2018/09/25/contrastin
g-gender-biases-in-evaluation-recruitment-
professors-researchers/

Il Database delle Good Practices e il Formative Toolkit offrono
numerose e flessibili risorse alle RPO che intendono implementare un
GEP. Il Formative Toolkit presenta quadri concettuali, strumenti di
supporto e modelli che sono stati sperimentati e migliorati dal consorzio
PLOTINA. Il contenuto è stato organizzato in base alle 4 fasi principali del
processo di uguaglianza di genere: audit, progettazione, attuazione e
valutazione. Le pagine che costituiscono il Formative Toolkit hanno
superato le 900 visite. La Library of Actions, che contiene una raccolta di
azioni specifiche da attuare nell'ambito di GEP auto-personalizzati ha
avuto più di 600 visite e il Database di buone pratiche ha ricevuto un
totale di 1.214 visite.

http://www.plotina.eu/
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Nel 2018 e nel 2019 
la pagina è stata 
visitata più di 400 
volte
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info@plotina.eu 

www.plotina.eu

Thank you 
for your attention

Plotina has received funding from the European Union’s Horizon 2020 research and 

innovation programme under grant agreement (G.A NO 666008). 

The views and opinions expressed in this publication are the sole responsibility of 

the author and do not necessarily reflect the views of the European Commission.


